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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Филиал Краевого государственного бюджетного учреждения 

социального обслуживания «Центр социальной помощи семье и детям 

«Эдельвейс» (далее по тексту - Филиал) создан на основании приказа министерства 

социальной политики Красноярского края  от 27 октября 2021 г. № 915-ОД. 

Филиал создан путем внесения изменений в Устав Краевого 

государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Центр 

социальной помощи семье и детям «Эдельвейс» (далее по тексту – Учреждение), 

утвержденный приказом министерства социальной политики Красноярского края 

от 31 декабря 2019 № 969-ОД. 

1.2. Официальное полное наименование Филиала: Филиал Краевого 

государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Центр 

социальной помощи семье и детям «Эдельвейс». Сокращенное наименование 

Филиала: Филиал КГБУ СО «Центр семьи «Эдельвейс». 

1.3. Местонахождение Филиала: 660132, Красноярский край, г. Красноярск, 

ул. 60 лет образования СССР, д. 21, пом. 202, 208. 

Рабочим местом работников Учреждения, должности которых включены в 

структуру Филиала, является адрес нахождения Филиала, а также иные адреса 

нахождения Учреждения.  

1.4. Филиал не является юридическим лицом и осуществляет деятельность на 

основании настоящего Положения. 

1.5. В своей деятельности Филиал руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, федеральными конституционными законами, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, иными федеральными 

нормативно-правовыми актами, в том числе Федеральным законом РФ от 

28.12.2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации» и Федеральным законом РФ от 24.06.1999г. № 120-ФЗ «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних», нормативно-правовыми актами Красноярского края, 

нормативными и локальными актами Министерства социальной политики 

Красноярского края, Уставом Учреждения и настоящим Положением, 

нормативными локальными актами, приказами и распоряжениями директора, 

распоряжениями заместителя директора Учреждения, должность которого 

включена в штатное расписание Учреждения в административно-управленческий 

персонал Филиала (далее по тексту – заместитель директора Учреждения, 

осуществляющий руководство Филиалом). 

1.6. Филиал, являясь обособленным подразделением Учреждения, 

осуществляет свою деятельность от имени Учреждения. Ответственность за 

деятельность Филиала несет Учреждение. 



 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о Филиале КГБУ СО «Центр семьи 

«Эдельвейс» 

ПОСП ФИЛИАЛ – 1–2022.0 

Страница 4 из 9 

 
 

1.7. Филиал имеет печать, бланки и штампы с собственным наименованием 

и наименованием Учреждения.  

 

 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА 

 

2.1. Филиал создан для оказания услуг в целях обеспечения реализации 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, Красноярского края 

полномочий Учредителя Учреждения в сфере социального обслуживания граждан 

на территории микрорайона Солнечный Советского района г. Красноярска.  

2.2. Предметом деятельности Филиала является предоставление социальных 

услуг несовершеннолетним и их родителям (законным представителям), детям-

инвалидам, детям с ограниченными возможностями здоровья, семьям с детьми 

(далее – получатели социальных услуг), признанным в установленном порядке 

нуждающимися в предоставлении социальных услуг, в полустационарной форме 

социального обслуживания и в форме социального обслуживания на дому.  

2.3. Целями деятельности Филиала являются:  

оказание постоянной, периодической, разовой помощи получателям 

социальных услуг в целях улучшения условий их жизнедеятельности и (или) 

расширения их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные 

жизненные потребности с учетом категорий получателей социальных услуг, 

реализация права семьи и детей, отдельных граждан на защиту и помощь со 

стороны государства;  

улучшение социально-экономических условий жизни, показателей 

социального здоровья и благополучия семьи и детей;  

содействие развитию и укреплению семьи как социального института; 

 гуманизация связей семьи с обществом, установление гармоничных 

внутрисемейных отношений;  

поддержка семей и отдельных граждан в решении проблем их 

самообеспечения;  

участие в профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних;  

привлечение различных государственных и негосударственных организаций, 

добровольцев (волонтеров) к решению вопросов социального обслуживания семьи, 

детей и отдельных граждан.  

Задачей Филиала является внедрение стационарозамещающих технологий и 

современных форм социального обслуживания получателей социальных услуг, в 

том числе из числа семей, находящихся в социально опасном положении.  

2.4. Для достижения указанных целей Филиал осуществляет следующие 

основные виды деятельности:  
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оказание социально-бытовых услуг, направленных на поддержание 

жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;  

оказание социально-медицинских услуг, направленных на поддержание и 

сохранение здоровья получателей социальных услуг путем оказания содействия в 

проведении оздоровительных мероприятий, проведение мероприятий, 

направленных на формирование здорового образа жизни, проведение санитарно-

просветительской работы;  

оказание социально-психологических услуг, направленных на оказание 

помощи в коррекции психологического состояния получателей социальных услуг 

для адаптации в социальной среде;  

оказание социально-педагогических услуг, направленных на профилактику 

отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, 

формирование у них позитивных интересов (в том числе в сфере досуга), 

организацию их досуга, оказание помощи семье в воспитании детей;  

оказание социально-трудовых услуг, направленных на оказание помощи в 

трудоустройстве и в решении других проблем, связанных с трудовой адаптацией; 

 оказание социально-правовых услуг, направленных на оказание помощи в 

получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных 

интересов получателей социальных услуг;  

оказание услуг в целях повышения коммуникативного потенциала 

получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том 

числе детей-инвалидов;  

оказание срочных социальных услуг;  

содействие в предоставлении медицинской, психологической, 

педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным 

услугам (социальное сопровождение); 

содействие в организации отдыха и оздоровления детей, в том числе 

осуществление сопровождения организованных групп детей в оздоровительные 

лагеря и на санаторно-курортное лечение. 

2.5. Филиал вправе осуществлять следующие виды деятельности, 

приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, 

лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно 

создано: 

проведение акций, опросов, досуговых и спортивных мероприятий; 

обучение компьютерной грамотности; 

индивидуальное консультирование граждан по правовым, психологическим 

и педагогическим вопросам; 

составление гражданам исковых заявлений, договоров (соглашений); 

консультирование по семейным конфликтам (оценка конфликта и 

определение наиболее эффективных способов выхода из него), посредничество 

(медиация) в семейном конфликте (связанном с непониманием родителей и детей; 
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с присутствием или отсутствием в жизни семьи бабушек и дедушек; в отношениях 

детей с новым супругом родителя; общении родителей и детей в случае развода 

родителей и др.); 

организация и проведение благотворительных акций, распродаж, базаров. 

Перечень и тарифы на дополнительные платные услуги утверждаются 

Учреждением. 

Плата за оказание Филиалом дополнительных платных услуг перечисляется 

на счета Учреждения. 

2.6. Филиал участвует в выполнении государственного задания Учреждения, 

которое формируется и утверждается Учредителем в соответствии с видами 

деятельности, отнесенными Уставом к основной деятельности Учреждения. 

Плановые показатели Филиала по выполнению государственного задания 

Учреждения устанавливаются директором Учреждения. 

2.7. Филиал вправе сверх установленного государственного задания, а также 

в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 

государственного задания, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к 

основным видам деятельности Учреждения, предусмотренным его Уставом, для 

граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же 

услуг условиях.  

2.8. В случае осуществления Филиалом видов деятельности, которые в 

соответствии с действующим законодательством подлежат обязательному 

лицензированию или для осуществления которых необходимо получение 

специального разрешения, Филиал приобретает право осуществлять их только 

после получения соответствующей лицензии (разрешения) в порядке, 

установленном действующим законодательством. 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЯ ФИЛИАЛОМ 
 

3.1. Управление Филиалом осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Учреждения и настоящим 

положением. 

3.2. Непосредственное руководство Филиалом осуществляет заместитель 

директора Учреждения, назначаемый на должность и освобождаемый от 

должности директором Учреждения. Назначение заместителя директора 

Учреждения, осуществляющего руководство Филиалом, происходит по 

согласованию с министерством социальной политики Красноярского края. 

3.3. Заместитель директора Учреждения, осуществляющий руководство 

Филиалом, действует на основании доверенности, выдаваемой директором 

Учреждения. 
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3.4. Учреждение осуществляет следующие функции по управлению 

Филиалом: 

определяет основные направления деятельности, утверждает планы и отчеты 

об их выполнении; 

вносит изменения и дополнения в настоящее Положение, принимает новое 

Положение; 

осуществляет проверки деятельности Филиала; 

назначает и увольняет заместителя директора Учреждения, 

осуществляющего руководство Филиалом, по основаниям, предусмотренным 

законом; 

определяет структуру и штатное расписание Филиала в структуре и штатном 

расписании Учреждения; 

устанавливает размеры, формы и порядок наделения Филиала имуществом и 

иными средствами Учреждения; 

осуществляет финансирование деятельности Филиала из финансовых 

ресурсов Учреждения; 

обращается в министерство социальной политики Красноярского края с 

предложением о прекращении деятельности Филиала. 

3.5. Заместитель директора Учреждения, осуществляющий руководство 

Филиалом: 

по доверенности действует от имени Учреждения в рамках полномочий, 

предоставленных ему настоящим Положением; 

осуществляет оперативное руководство деятельностью Филиала; 

представляет интересы Учреждения в лице Филиала в отношениях с 

органами власти, юридическими и физическими лицами; 

производит подбор работников Филиала в соответствии со штатным 

расписанием Учреждения, предлагает кандидатуры работников для поощрения и 

применения к ним взысканий в соответствии с правилами внутреннего трудового 

распорядка и законодательством Российской Федерации; 

обеспечивает функционирование Филиала, сохранность и эффективное 

использование переданного имущества, распоряжается имуществом 

Филиала в пределах своих полномочий; 

в пределах полномочий издает распоряжения, обязательные для исполнения 

всеми работниками Филиала; 

доводит до сведения работников Филиала приказы и иные распорядительные 

документы директора Учреждения, осуществляет контроль за их исполнением; 

совершает иные действия, необходимые для достижения целей и выполнения 

задач Филиала. 

3.6. Отношения работников Филиала, возникшие на основе трудового 

договора с Учреждением, регулируются трудовым законодательством Российской 
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Федерации и правилами внутреннего трудового распорядка Учреждения, иными 

локальными актами Учреждения. 

3.7. Каждый работник Филиала обязан: 

выполнять Устав Учреждения и настоящее Положение; 

выполнять правила внутреннего трудового распорядка Учреждения; 

добросовестно выполнять возложенные на него обязанности; 

бережно относиться к имуществу Учреждения; 

воздерживаться от действий и высказываний, ведущих к осложнению 

морально-психологического климата в коллективе; 

качественно выполнять возложенные на него обязанности; 

не разглашать сведения, носящие конфиденциальный характер и 

полученные им в процессе работы. 

 

 

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ                

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА 
 

4.1. Все права на имущество Филиала, включая земельный участок, здания и 

сооружения, переданное Учреждением для осуществления деятельности Филиала, 

принадлежат Учреждению. 

4.2. Филиал использует переданное ему имущество в соответствии с целями 

и функциями, определенными настоящим Положением, и в пределах, 

установленных законодательством Российской Федерации. 

4.3. Филиал не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться 

переданным ему имуществом, в том числе самостоятельно сдавать в аренду, 

отдавать в залог, передавать во временное пользование. 

4.4. Имущество Филиала учитывается на балансе Учреждения. 

4.5. Финансовое обеспечение деятельности Филиала осуществляется за счет 

средств Учреждения в соответствии с планом финансово-хозяйственной 

деятельности Учреждения. 

4.6. Филиал не имеет права открывать лицевые счета в территориальном 

органе Федерального казначейства, министерстве финансов Красноярского края, 

расчетные счета в кредитных организациях. 

 

 

5. ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА 

 

5.1. Филиал не осуществляет бухгалтерский, налоговой учет, составление и 

предоставление в установленном порядке и с предусмотренные сроки 

бухгалтерской, налоговой, статистической и иной отчетности. Указанные 
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полномочия отнесены к компетенции Учреждения, которое осуществляет свои 

полномочия в порядке, установленным Уставом Учреждения. 

Работники филиала могут привлекаться Учреждением к составлению 

государственной отчетности Учреждения. 

5.2. Филиал предоставляет отчеты о результатах своей деятельности 

Учреждению в порядке и сроки, установленные Учреждением. 

5.3. Контроль за деятельностью Филиала осуществляется Учреждением, а 

также министерством социальной политики Красноярского края и иными органами 

в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим 

законодательством возложена проверка деятельности государственных 

учреждений. 

5.4. Контроль за сохранностью и использованием по назначению имущества, 

переданного Филиалу Учреждением, осуществляется Учреждением, 

государственными органами в порядке, установленном правовыми актами 

Красноярского края. 

 

6. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ФИЛИАЛА 
 

6.1. Деятельность Филиала прекращается: 

по решению Учредителя путем внесения изменений в Устав Учреждения; 

при ликвидации Учреждения по предусмотренным законом основаниям. 

6.2. Ликвидация Филиала производится ликвидационной комиссией, 

создаваемой в установленном порядке. 

 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

7.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению, Положение в новой 

редакции утверждаются Учреждением.  
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